
 
 

Die Katholische Kirchengemeinde St. Martinus in Moers sucht ab dem 01.08.2023 für den  
St. Konrad Kindergarten: 

 

 
Kinderpfleger, Erzieher, Heilerziehungspfleger (M/W/D) 

 
mit einem wöchentlichen Beschäftigungsumfang von 39 Stunden 

unbefristet. 
 

 
 

Wir brauchen Sie: 
 
 Für die Begleitung der Kinder in allen in der Konzeption und in den Bildungsgrundsätzen NRW        
festgelegten Bildungszielen 
 Für die Planung, Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung der pädagogischen Arbeit 
 Für die regelmäßige Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der Kinder 
 Für die Zusammenarbeit im Team 
 Für die Erziehungspartnerschaft mit den Eltern, Entwicklungsgespräche und Beratungsgespräche 
 

Wir wünschen uns von Ihnen: 
 
 Einen pädagogischen und offenen Blick für die Bedürfnisse der Kinder und deren Umfeld 
 Soziale Kompetenzen und eine wertschätzende Grundhaltung. 
 Eine positive Einstellung zur kath. Kirche 
 Eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
 

Wir bieten Ihnen: 
 
 Fröhliche Kinder 
 Ein freundliches, engagiertes und kompetentes Team 
 Individuelle Fort- und Weiterbildungen 
 Regelmäßige Mitarbeiterbesprechungen und intensiven Austausch im Team 
 Eingruppierung nach Kavo 
 Sonderleistungen, wie Altersvorsorge, Weihnachtsgeld, 30 Urlaubstage + Bildungsurlaub, JobRad 
 Einen Verbund mit sieben Kindertageseinrichtungen und mehr als 80 Fachkräften       
                                       

Sind Sie neugierig? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
Rückfragen vorab gerne unter 02841/97902421 oder 02841/53501 
Senden Sie Ihre Bewerbungen bitte per E- Mail an: 
thoeming-u@bistum-muenster.de 
Ute Thöming, Verbundleitung 
oder 
Kita.stkonrad-scherpenberg@bistum-muenster.de 
Heike Schöck, Einrichtungsleitung 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

mailto:Kita.stkonrad-scherpenberg@bistum-muenster.de


 

 


